
 عقد عمل سعودينموذج 

/    / /        هـ الموافق  /  تم إبرام هذا العقد فً الٌوم )....... ( 

 م بٌن كل من :  02

 طرف أول مؤسسة /                             

 طرف ثانً السـٌـــد /                            

  

/   /  بتارٌخ            صادرة من   بطاقة أحوال رقم :                  

 هـ وقد تم الاتفاق والتراضً على الالتزام بأحكام عقد العمل التالً : 

  

 البند الأول: الوظٌفة ومكان العمل:

أ. ٌقر الطرف الثانً أنه بناء على طلبه وموافقة الطرف الأول قبل العمل لدى  

ٌة ( فً مدٌنة الطرف الأول وتحت إدارته وإشرافه بوظٌفة ) رسام هندسة مدن

جدة أو بأي جهة أخرى ٌمارس فٌها الطرف الأول نشاطه داخل المملكة وأن 

ٌقوم بكافة ما ٌدخل فً اختصاص هذه الوظٌفة مستخدماً فً ذلك كفاءته 

 ومؤهلاته وخبراته.

  

ب. لا ٌجوز للطرف الأول تكلٌف الموظف بعمل ٌختلف اختلافاً جوهرٌاً عن  

ا فً هذا العقد بغٌر موافقته الكتابٌة ، إلا فً حالات مهام الوظٌفة المتفق علٌه

الضرورة التً قد تقتضٌها ظروف عارضة ولمدة لا تتجاوز ثلاثٌن ٌوماً فً 

 ( من نظام العمل. 02السنة وفقاً للمادة رقم ) 

  

 البند الثانً: مدة العقد وفترة التجربة:



هـ  /    /  ة  أبرم هذا العقد لمدة غٌر محددة تبدأ من تارٌخ بداٌ -أ

 م. /  / الموافق  

ٌخضع الطرف الثانً لفترة تجربة مدتها ثلاثة أشهر ابتداءً من تارٌخ بداٌة  -ب

العقد الموضحة فً الفقرة )أ( أعلاه ولا تدخل فً حساب فترة التجربة إجازة 

عٌدي الفطر والأضحى والإجازة المرضٌة ، وٌكون للطرفٌن إنهاء هذا العقد 

 ترة وفقاً للمادة .خلال هذه الف

لا ٌجوز وضع الموظف تحت التجربة أكثر من مرة واحدة لدى الطرف  -ت

الأول ، واستثناء من ذلك ٌجوز باتفاق طرفً العقد إخضاع الموظف لفترة 

تجربة ثانٌة لا تتجاوز مدتها تسعٌن ٌوماً بشرط أن تكون فً وظٌفة أخرى أو 

تجربة فإن أٌاً من الطرفٌن لا ٌستحق عمل آخر ، وإذا انتهى العقد خلال فترة ال

( من  45تعوٌضاً كما لا ٌستحق الموظف مكافأة نهاٌة الخدمة وفقاً للمادة رقم ) 

 نظام العمل .

ٌخضع الطرف الثانً للبرنامج التدرٌبً الذي ٌحدده الطرف الأول لمدة  -ث

شهراً بهدف تأهٌله لمهام وظٌفته، وٌلتزم الطرف الثانً بالعمل ………….. 

 لدى الطرف الأول لمدة لا تقل عن مدة التدرٌب أو سنة أٌهما أطول. .

  

 البند الثالث : الأجر والمزاٌا:

 ٌستحق الطرف الثانً الراتب والبدلات والمزاٌا التالٌة:

  

أ. ٌستحق الطــــرف الثانـــــــــً خلال مـــــدة التدرٌــب راتبـــاً شهرٌــــاً  

 .( ريال مقـــــــداره )    

  

 البند الرابع : ساعات العمل والراحة الأسبوعٌة :



أ( ٌلتزم الطرف الثانً بأن ٌعمل لدى الطرف الأول ولمدة ثمانً ساعات عمل  )

ٌومٌاً ولا تزٌد عن ثمانً وأربعٌن ساعة أسبوعٌاً ، وتخفض إلى ست عمل 

ساعات فً شهر رمضان المبارك بحٌث لا تزٌد عن ست وثلاثٌن ساعة 

 اً.أسبوعٌ

  

ب( ٌثبت الطرف الثانً حضوره وانصرافه حسب الطرٌقة التً ٌحددها الطرف  )

 الأول لمتابعة ساعات الدوام وكذلك علٌه الامتثال للتفتٌش متى طلب منه ذلك.

  

 البند الخامس: نسخ العقد:

حرر هذا العقد من نسخة ، وتسلم الطرف الثانً صورة من العقد مختومة بختم 

 الطرف الأول ، واحتفظ الطرف الأول بأصل العقد .

  

  

 الطرف الثانً الطرف الأول ) عن الشركة (                                   

  

 الاسم / الاسم /                                                      

 التوقٌع /                   التوقٌع /                                  

 


